
Stellenausschreibung   -   Mitarbeiter (m/w/d) in der Entwicklung 
 
Die JT-elektronik GmbH ist ein erfolgreiches mittelständisches Unternehmen mit Sitz in Lindau am schönen 
Bodensee. Als anerkannter Entwickler und Hersteller von TV-Inspektionsanlagen, Dichtheitsprüfsystemen und 
Sanierungseinheiten bieten wir ein vielseitiges Produktportfolio – von Rohruntersuchungsanlagen bis hin zu 
kompletten Fahrzeuglösungen – und setzen dabei auf Qualität, Innovation und Teamarbeit. 
 
Zur Verstärkung unseres Entwicklungsteams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Entwickler 
(m/w/d) mit Leidenschaft für Technik und Software. 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Technische Informatik, Elektrotechnik & Informationstechnik und/oder 

eine Ausbildung als Techniker/Elektroniker der Fachrichtung Informations‑ und Telekommunikationstechnik 
mit Berufserfahrung 

• Praxis in der Softwareentwicklung mit Python, CSS, HTML und JavaScript 
• Kenntnisse in Git, Jira und Confluence 
• Vorteilhaft: Erfahrung in der Programmierung von Mikrocontrollern in der Programmiersprache C und BUS-

Systemen wie CAN 
• Kenntnisse in Analog‑ und Digitaltechnik, sowie Kommunikationsprotokolle 
• Hohe Eigenmotivation, analytisches Denken und eine schnelle Auffassungsgabe 
• Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und Kommunikationsstärke 
• Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau C1) werden vorausgesetzt. 

 
Ihre Aufgaben: 
• Weiterentwicklung und Pflege unserer firmeneigenen Softwarelösungen mit Python (Flask) und JavaScript 
• Integration und Ansteuerung von Hard‑ und Softwarekomponenten in unseren Prüfsystemen 
• Entwicklung, Test, Schnittstellendefinition und Dokumentation von Hardware- und Softwaremodulen für 

Embedded‑Systeme, auch In Absprache mit externen Partnern 
• Unterstützung bei der Konzeption neuer Geräte und Technologien 
• Mitwirkung an bereichsübergreifenden Projekten innerhalb der Produktentwicklung 

 
Wir bieten Ihnen: 
• Eigenverantwortliche, abwechslungsreiche Tätigkeit am Standort Lindau 
• Kollegiales Betriebsklima und teamorientiertes Arbeitsumfeld 
• Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag, leistungsgerechte Vergütung, 30 Tage Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld. 
• Flexible Arbeitszeiten, Firmenfitnessprogramm EGYM, betriebliche Altersvorsorge, Betriebsarzt, regelmäßige 

Firmenevents 
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Langfristige Sicherheit in einem stabilen Unternehmensumfeld, im persönlichen Rahmen eines 

mittelständischen Familienbetriebs 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (bitte in deutscher Sprache) mit Gehaltsvorstellung 
und möglichem Eintrittstermin, 
 
Info/Kontakt:  
JT-elektronik GmbH, Personalabteilung, Robert-Bosch-Str. 26, 88131 Lindau 
Tel. 08382/967360, Email: personal@jt-elektronik.de, www.jt-elektronik.de 


