
Entwicklungsingenieur/in Elektrotechnik (m/w/d) für Digital/Analog-Videotechnik 
 
Bereit für eine aufregende Herausforderung? Unser innovatives, familiengeführtes Unternehmen sucht nach 
einem engagierten und erfahrenen Entwicklungsingenieur (m/w/d) für Elektrotechnik mit Fokus auf Digital- 
und Analog-Videotechnik, der unser Team verstärkt. 
 
Bei uns haben Sie die einmalige Gelegenheit, an spannenden und anspruchsvollen Projekten im Bereich 
analoger Elektronik und Videotechnik mitzuwirken. Seit 1980 sind wir als renommierter Entwickler und 
Hersteller von TV-Kanal-Inspektionsanlagen, Dichtheitsprüfsystemen und Sanierungseinheiten darauf bedacht, 
innovative Lösungen zu schaffen. Unsere vielfältige Produktpalette umfasst Rohruntersuchungsanlagen und 
Fahrzeug-Komplettlösungen, auf die wir uns spezialisiert haben. 
 
Tauchen Sie ein in eine flache Hierarchie und eine ausgewogene Work-Life-Balance. Wir bieten Ihnen variable 
Arbeitszeiten (Gleitzeit) sowie die Möglichkeit, teilweise im Homeoffice zu arbeiten, um Ihnen maximale 
Flexibilität zu gewährleisten. 
 
Ihre Aufgaben: 
• Entwurf und Entwicklung kreativer analoger Elektronikschaltungen mit viel Gestaltungsspielraum für die 

Detailimplementierung 
• Entwicklung von bahnbrechenden Video-Techniklösungen unter Berücksichtigung analoger und digitaler 

Signale 
• Integration und Test von gängigen Videoschnittstellen wie HDMI, LVDS, DVI, SDI usw. 
• Mitwirkung bei der Firmware-Entwicklung in C zur Steuerung und Anpassung von analogen 

Elektronikkomponenten in Kombination mit Microcontrollern 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium in Elektronik, Informationstechnik, Informations- und Kommunikationstechnik 

oder einer vergleichbaren Disziplin 
• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich der analogen/digitalen Signalverarbeitung 
• Fundierte Kenntnisse in analoger und digitaler Schaltungstechnik sowie in eingebetteten Systemen 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 
 
Wir bieten Ihnen: 
• Mitarbeit in einem agilen Entwicklerteam 
• Bearbeitung von vielseitigen und spannenden Projekten von der Anfrage bis zur Inbetriebnahme 
• Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit leistungsgerechter Entlohnung, 30 Tagen Urlaub sowie Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld 
• Flexible Arbeitszeiten, um Ihre Work-Life-Balance zu fördern 
• Teilweise Homeoffice-Möglichkeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge, Betriebsarzt, regelmäßige Firmenevents 
• Individuelle Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Langfristig sicherer Arbeitsplatz in einem stabilen Unternehmensumfeld, im persönlichen Rahmen eines 

mittelständischen Familienbetriebs  
 
Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres dynamischen Teams! Selbst wenn nicht alle 
Anforderungen zu 100% auf Sie zutreffen, ermutigen wir Sie dennoch, sich zu bewerben und uns Ihre 
Fähigkeiten und Erfahrungen vorzustellen. Wir sind offen für individuelle Perspektiven und glauben an das 
Potenzial jedes Einzelnen, unser Team zu bereichern.  
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und heißen Sie herzlich willkommen in unserem Team. 
 
Info/Kontakt:  JT-elektronik GmbH, Fr. Sonja Jöckel, personal@jt-elektronik.de, www.jt-elektronik.de 


